GOVERNO DE RORAIMA
“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros”

LEIN°700 DE 31 DE DEZEMBRODE 2008.

Estabelece o novo Quadro de Provimento Efetivo
e Cargos Comissionados constantes do Plano de
Carreira, Cargos e Salirios dos Servidores do
Ministério Pablico Estadual — Lei 153/96 —
conforme anexos I, IL, III, IV, V, VI, VII, VIII ¢

IX, e d4 outras providéncias.

B3:43 85/81/2009 08ABBY ASSENBLEIR LESISLATIVA/R0RAIM

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Quadro de Provimento Efetivo e Cargos Comissionados constantes do Plano de
Carreira, de Cargos e Saldrios dos Servidores do Ministério Publico Estadual passa a ter nova

configuragdo, conforme anexos I a IX desta Lei.

Art. 2° Ficam criados os cargos efetivos de Analista Ambiental, Engenheiro Civil, Estatistico,
Pedagogo e Analista em Saude, todos de c6digo MP/NS-1, e Operador de Som, c6digo MP/NM-2.

Art. 3° Ficam criados os cargos comissionados de Assessor Juridico de Promotoria, codigo
MP/DAS-5, Chefe de Secretaria, c6digo MP/CCA-1, e Chefe de Cerimonial, codigo MP/CCA-1.

Art. 4° Os cargos efetivos de Operador de Computador e Digitador ficam transformados em
Técnico de Informatica, c6digo MP/NM-1, sendo os seus atuais ocupantes automaticamente
reenquadrados.

Art. 5° Ficam extintas 05 (cinco) vagas do cargo comissionado de Assessor Técnico, codigo
MP/CCA-3, e 06 (seis) vagas do cargo comissionado de Assessor Administrativo, codigo MP/CCA-4.

Art. 6° A nomenclatura do cargo efetivo de Assessor Juridico fica alterada para Analista
Juridico, cédigo MP/NS-1.

Art. 7° As denominagdes, os quantitativos e os vencimentos basicos dos cargos de provimento
efetivo, cargos comissionados e fungdes de confianga séo os constantes dos anexos LILILIV,V,Vle
VIL

Art. 8° As atribuigdes e requisitos para provimento de cargos efetivos ou comissionados, além
daqueles constantes do Anexo VIII, serdo fixados em Lei.

Art. 9° Os artigos 14 e 29 da Lei n® 153, de 01 de outubro de 1996, passam a vigorar com a
seguinte redagéo:

Art. 14. Sempre que ocorrer Acesso, ¢ facultado ao servidor de carreira investido em cargo

comissionado optar pela remuneragdo integral deste ou pela remuneragio de seu
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) do cargo em comissdo. : Q
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GOVERNO DE RORAIMA
“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros”
Art. 14. Sempre que ocorrer Acesso, é facultado ao servidor de carreira investido em cargo
comissionado optar pela remuneragdo integral deste ou pela remuneragdo de seu cargo
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) do cargo em comiss3o.

Art. 29. A jornada de trabalho dos servidores do Ministério Publico do Estado de Roraima
ser4, a critério da Administragdo, ressalvadas as excegdes previstas em lei:

I - de 30 (trinta) horas semanais, mediante horério corrido de 06 (seis) horas didrias; ou

II - de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 08 (oito) horas diarias, com intervalo de 02
(duas) horas para almogo.

Art. 10. O art. 6° da Lei n° 620, de 29 de novembro de 2007, que alterou a Lei n® 153, de 01
de outubro de 1996, passa a vigorar com a seguinte redagfio:

Art. 6° Aos servidores piblicos efetivos, civis ou militares, requisitados ou cedidos por
outro 6rgdo da administrag@io direta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal,
poderd ser concedida gratificagdo pelo exercicio de atividade junto aos drgdos do
Ministério Pablico (GAT-C), até o limite de 60% (sessenta por cento) do vencimento
basico do cargo MP/DAS-1.

Paragrafo tnico. Os referidos servidores, quando vierem ocupar cargos comissionados no
Ministério Publico, nfio farfio jus & percepgfio da gratificagdo prevista no caput deste
artigo.

Art. 11. Ao servidor efetivo ou comissionado ¢ permitido, a critério da Administraggo,
converter até 2/3 (dois tergos) das férias em abono pecuniario.

Pardgrafo tnico. No cilculo do abono pecuniério serd considerado o valor do adicional de
férias.

Art. 12. As despesas resultantes da execucgdo desta Lei correrdo a conta dos recursos
orgamentarios do Ministério Piblico do Estado de Roraima.

Art. 13° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, com efeitos financeiros a partir de
1° de janeiro de 2009.

Palécio Senador Hélio Campos/RR, 31 de dezembro de 2008.

JOSE DE TA JUNIOR
' Governadot do o de Roraima
Palécio Senador Hélio Campos
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“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros”

LEIN°700 DE 31 DEDEZEMBRO DE 2008.

ANEXO 1
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DE PROVIMENTO EFETIVO
VENCIMENTO
cODGO CARGO QUANT. INICIAL TOTAL
MP/NS-1 IADVINISTRADOR 1 4.192,66) 4.192,66
MPINS-1 IANALISTA AMBENTAL 2 4.192,66 8.385,32
MPINS-1 IANALISTA DE BANCO DE DADOS 2 4.192,66 8.385,32
MPINS-1 [ANALISTA DE REDES 1 4.192,66! 4.192,66
MPINS-1 IANALISTA DE SISTEMAS 1 4.192,66 4.192,66
MPINS-1 IANALISTA EM SAUDE 1 4.192,66 4.192,66
MPINS-1 IANALISTA JURDICO 2 4.192,66 8.385,32
MPINS-1 IASSISTENTE SOCIAL 3 4.192,66 12.577,98
MPINS-1 BIBLIOTECONOMISTA 1 4.192,66) 4.192,66
MP/INS-1 CONTADOR 5 4.192,66 20.963,30
MPINS-1 ENGENHERRO CVIL 1 4.192,66] 4.192,66
MPINS-1 ESTATISTICO 1 4.192,66 4.192,66
MPINS-1 MEDICO 1 ) 4.192,66 4.192,66
MPINS-1 PEDAGOGO 2 4.192,66 8.385,32
MPINS-1 PSICOLOGO 2 4.192,66 8.385,32
TOTAL 26 109.009,16
ANEXO I1
CARGOS DE NIVEL MEDIO, TECNICO E ADMINISTRATIVO DE PROVIMENTO EFETIVO
VENCIMENTO
cODIGO CARGO QUANT. INCIAL TOTAL

MP/NMH1 ASSISTENTE ADMINISTRATVO 50 2.096,34 104.817,00

MP/NMH1 OFICIAL DE DILIGENCIA 10 2.096,34 20.963,40

MP/NM-1 OFICIAL DE PROMOTORIA 15 2.096,34 31.445,10

MPINVH1 TECNICO DE INFORMATICA 12 2.086,34 25.156,08

ATENDENTE

MP/NMV-2 (Telefonista/Recepcionista) 14 1.816,82 25.435,48

MPINM-2 OPERADOR DE SOM 2 1.816,82 3.633,64

TOTAL 103 211.450,70

ANEXO II

CARGOS DE NiVEL BASICO (AUXILIAR) DE PROVIMENTO EFETIVO

VENCIMENTO
coDIGo CARGO QUANT. INCIAL TOTAL
MP/NB-1 UXILIAR DE MANUTENGAO 5 1.200,00, 6.000,00
MP/NB-1 MOTORISTA 20 1.200,00 24.000,00
MP/NB-2 1AUXLIAR DE LIMPEZA ECOPA 30 838,53 25.155,90
TOTAL 55 55.15
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GOVERNO DE RORAIMA
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DE DEZEMBR(DE 2008.

LEIN® 700 DE 31

ANEXO IV

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

PROGRESSAO FUNCIONAL
NIVES DEVENCIMENTO
c6D160 CARGO ] n [1] W v v Vil il [} X x X X v xv
L Anafista Analista do
Banco de Dados, Anaiista de Redes, Analista
MPINS-1 mefnu. ms:;‘d‘s:?" Anaista 4.192,68 450711 |4.84514 | 520863 | 6.589,17 |6.019.11 6.470.54 |6.985,83| 7.477.52 | 8.038,33 |8.641,20 9.269,29 | 9.985,89 | 10.734.54 | 11.540,08
|Contador, Engenheiro Civa, Estatstico,
Médico, Pedzgogo, Psictlogo.
Assistents Administrativo, Oficial de
MPINM-1 m&w&mm. Técnico do 2.096,34 225357 |2422,59 | 2.604,28 | 2.709.60 3.009,57| 3.235,29 | 3.477.04| 3.738,79 4.019,20 |4.320,64|4.644,69 | 4.993,04 | 5.387.52 5.770,08
lonuu Oporador d‘o Som. MRecep 1.816,82 1.953,08 |2099,56| 2.287,03 | 242631 (260828 2.803,90 [3.014,19] 3.240,25 | 3.483,27 |3.744.52 4.025,36 | 4.327,26 | 4.651,80 | 5.000,69
[DINB-l Auxiiar de Manuteng8o, Motorista. 1.200,00 1.280,00 |1.368,75 | 1.480,78 | 1.602.67 [1.722.76 1.851,97 | 1.990,67| 2.140,19 | 2.300,70 |2.473,25 2.658,74 | 2,858,156 | 3.072,561 | 3.302.85
‘wmn..z Auxilier de Limpeza e Copa 838,53 801,42 969,03 | 1.041,71 | 1.119,84 {1.203.83 1.204,12 | 1.391,18| 1.4856,62 | 1.607.68 |1.728,28 1.857.88 | 1.997,22 | 2.147,0¢ | 2.308,04
ANEXO V
CARGOS COMISSIONADOS DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO
VENCIMENTO
coDIGO CARGO QUANT. INICIAL TOTAL
MPDAS-1 |DIRETOR GERAL 1 7.686,55 7.686,55
MPDAS-2 |DIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 6.987.77 27.951,08|
MPIDAS-3 |ASSESSOR JURIDICO 23 6.568,50 151.075,50
MPDAS-4 IASSESSOR CONTABL 2 5.590,22 11.180,44
MPIDAS-4 [ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO 1 5.590,22 5.590,22
MPDAS-5 IASSESSOR JURIDICO DE PROMOTORIA 15 4.888,90 73.333.50
MPDAS-5 |CHEFE DE GABINETE DO PROC-GERAL JUSTICA 1 4.888,90 4.888,90,
MPIDAS-5 |CHEFE DE GABINETE DO CORREGEDOR-GERAL 1 4.888,90 4.888,90]
MPDAS-5 |CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO-GERAL 1 4.888,90 4.888,90
MP/DAS-6 JASSESSOR DE COMUNICAGAO SOCIAL 1 4.620,00 4.620,00
MPIDAS-6 |ASSESSOR DE SEGURANGA INSTITUCIONAL 1 4.620,00 4.620,00,
MP/CCA-1 |CHEFE DE SECRETARIA 3 4.611,93 13.835,79
MP/CCA-1 |CHEFE DE CERIMONIAL 1 4611,93 4.611,93
MP/CCA-1 |CHEFE DE DIVISAO 7 4.611,93 32.283,51
MPICCA-2 |CHEFE DE GABINETE DE COORDENADORIA 3 4.472,17 13.416,51
MPICCA-2 mx GABINETE ADJUNTO DO PROCURADOR-GERAL DE 1 4.472,17 447217
MP/CCA-3 |CHEFE DE SEGAO 20 3.773.40 75.468,00
MP/CCA-3 [ASSESSOR TECNICO 10 3.773,40 37.734,00
MPICCA-4 |ASSESSOR ADMINISTRATIVO 25 2.096,34 52.408.,50
MPICCA-5 [CHEFE DE SEGURANCA E TRANSPORTE DE GABINETE 7 1.816,82 12.717,74
TOTAL 128 547.67
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GOVERNO DE RORAIMA
“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros”

LEIN°700 DE 31 DE pEZEMBROBE 2008.

ANEXO VI
TABELA DE VENCIMENTO INICIAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFTIVO

cODIGO VENCIMENTO INICIAL

MPINS-1 4.192,66

MP/NMH1 2.096,34

MP/NM-2 1.816,82

MP/INB-1 1.200,00

MPINB-2 838,53

ANEXO VII
QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA DO MPE/RR

cémGo QUANT. VALOR TOTAL
MP.FC.} 5 3628,13 18.140,65
MP.FC.l 5 2.418,75 12.093,75
MP.FC. 15 1.209,38 18.140,70
TOTAL 48.375,10
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GOVERNO DE RORAIMA
“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros”

LEIN°700 DE 31 DE DEZEMBRODE 2008.
ANEXO VIII

TITULO DO CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

GRUPO OCUPACIONAL: NS§-1

DESCRICAO SUMARIA: Assessorar membros do Ministério Piblico em pericias na 4rea do meio
ambiente.

DESCRICAO DAS TAREFAS:

Realizar pericias na drea de meio ambiente, emitindo laudo técnico, quando solicitado pelo Ministério
Publico;

Realizar atividades que envolvam o assessoramento aos Membros do Ministério Piblico, em processos
administrativos e judiciais, compreendendo a realizagdo de vistorias, pericias, avaliagSes, andlise de
documentos, realizagio de estudos técnicos, coleta de dados e pesquisas;

Prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios, indicando a fundamentagdo
técnica, métodos e pardmetros aplicados;

Atuar em processos administrativos e judiciais quando indicado pelo Ministério Pablico, bem como, em
convénios e programas de interesse do Ministério Plblico, em conjunto com outras instituigdes; e
Desenvolver outras atividades afins.

REQUISITO PARA PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo de nivel superior em Engenharia Florestal ou Agronomia, fornecido por institui¢do de ensino
oficial e reconhecido pelo Ministério da Educagéo.

INDICACAO DE LOTACAO: Diretoria-Geral.
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GOVERNO DE RORAIMA
“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros”

LEIN° 700 DE 31 DE DEZEMBR(®E 2008.
ANEXO VIII

TITULO DO CARGO: ANALISTA EM SAUDE

GRUPO OCUPACIONAL: NS-1

DESCRICAO SUMARIA: Assessorar membros do Ministério Piblico em pericias na drea de saide,
elaborar e emitir pareceres técnicos.

DESCRICAO DAS TAREFAS:

Subsidiar técnica e cientificamente as atuagdes fiscalizadoras e interventivas do Ministério Piablico;
Funcionar, quando designado, como assistente do Ministério Publico, em procedimentos judiciais,
observadas as formalidades legais;

Executar diligéncias e elaborar relatério avaliativo das constatagdes verificadas nas coletas de dados;
Desenvolver estudos e avaliages na 4rea de saude;

Auxiliar na defini¢3o e padronizagio de indicadores para realizar o monitoramento de servigos de saide;
Processar e analisar informagdes relativas a satide publica, visando 2 elaboragio de estudos e diagnéstico
da area;

Participar de atividades relacionadas a prevengdo de doencas € & promogdo € preservagio da saide,
inclusive de membros e servidores do Ministério Piblico; e

Executar outras atividades correlatas.

REQUISITO PARA PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduac#o de nivel superior em Enfermagem, fornecido por institui¢do de ensino oficial e reconhecido
pelo Ministério da Educagéo.

INDICACAO DE LOTACAO: Diretoria-Geral.

Palacio Senador Hélio Campos
Praga do Centro Civico s/n° - CEP: 69.301-380 - Boa Vista-RR — Brasil
PABX: 0™*(95) 3623-1410 - Fax: 0**(95) 2121-7926/2121-7930



“Amazénia: Patrimonio dos Brasileiros”

LEIN°700 DE 31 DE DEZEMBRODE 2008.

ANEXO vl

TITULO PO CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

GRUPO OCUPACIONAL: NS-1

DESCRICAO SUMARIA: Assessorar membros do Ministério Pablico, proceder avaliagSes, elaborar
pareceres e pericias.

DESCRICAO DAS TAREFAS:

Fiscalizar e gerenciar, técnica e administrativamente, as obras executadas pelo Ministério Publico;
Proceder avaliagdes e pericias;

Projetar a construgdo, montagem ou manutengdo de instalagdes;

Elaborar orgamentos e especificagdes de obras;

Realizar vistorias e elaborar laudos técnicos de iméveis destinados ao Ministério Pablico;

Elaborar laudos de avaliagdo de iméveis de interesse do Ministério Piblico;

Planejar e programar a manutengdo geral preventiva e corretiva dos prédios destinados ao Ministério
Publico;

Elaborar e/ou acompanhar projetos de instalagdes hidrossanitarias, elétricas, de prote¢do e combate a
incéndio, estrutural e levantamento topografico;

Elaborar pareceres técnicos em processos licitatérios;

Proceder ao exame ¢ andlise de laudos, pericias e outras pegas que envolvam conhecimentos de
Engenharia Civil, emitindo laudo técnico sobre os mesmos;

Acompanhar a realizagdo de pericias pelos demais 6rgéos publicos, quando designado pelo Ministério
Publico;

Funcionar, quando designado, como assistente do Ministério Pablico, em procedimentos judiciais,
observadas as formalidades legais;

Realizar pericias na drea de meio ambiente relacionadas a obras de infra-estrutura € em outras éreas que
envolvam conhecimentos de Engenharia Civil, emitindo laudo técnico, quando solicitado pelo Ministério
Piblico;

Orientar 0 Membro do Ministério Piblico em procedimentos cujo objeto envolva conhecimentos de
Engenharia Civil;

Redigir e digitar matéria relacionada a sua area de atuag@o;

Emitir parecer envolvendo sua drea de atuagdo;

Elaborar projeto basico/executivo para licitagdo de obras e servigos destinados ao Ministério Publico; e
Desenvolver outras atividades correlatas.

REQUISITO PARA PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduago de nivel superior em Engenharia Civil, fornecido por instituicdo de ensino oficial e
reconhecido pelo Ministério da Educagéo.

INDICACAO DE LOTACAO: Diretoria-Geral.
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LEIN®700 DE 31 DEDEZEMBRODE 2008.

ANEXO vIl

TITULO DO CARGO: ESTATISTICO
GRUPO OCUPACIONAL: N§-1
DESCRICAO SUMARIA: Planejar, executar investigagdo estatistica e emitir parecer.

DESCRICAO DAS TAREFAS:

Elaborar métodos de amostragem e de coleta de dados para pesquisas ou levantamentos estatisticos;
Planejar e executar investigagdes estatisticas;

Organizar e realizar anélises descritivas e exploratorias de dados;

Auxiliar na defini¢io de cruzamentos estatisticos de variaveis, a partir de dados de pesquisas;

Participar das definides de solugdes para diferentes problemas que envolvem tratamento estatistico,
utilizando ferramentas estatisticas para apoiar o processo decisério e o aprimoramento organizacional;
Construir indicadores;

Proceder a associago e relagdo de causa e efeito entre varidveis socioecondmicas, utilizando anélise de
correlagio e regressdo, bem como, realizar andlise de séries temporais;

Auxiliar na interpretag@io de dados estatisticos;

Atualizar bancos de dados estatisticos;

Elaborar e construir tabelas e graficos com base nas normas da ABNT e IBGE;

Emitir pareceres no campo da estatistica; e

Executar outras atividades correlatas.

REQUISITO PARA PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagio de nivel superior em Estatistica, fornecido por instituig3o de ensino oficial ou reconhecido pelo
Ministério da Educagéo.

INDICACAO DE LOTACAO: Diretoria-Geral.
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“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros”

LEIN°700 DE 31 DEDEZEMBRO DE 2008.
ANEXO vII

TITULO DO CARGO: PEDAGOGO

GRUPO OCUPACIONAL: N§-1

DESCRICAO SUMARIA: Assessorar membros do Ministério Pablico no diagnéstico, avaliagdo e
execucdo de praticas pedagégicas que visem o desenvolvimento da crianga e/ou adolescente e sua familia.

DESCRICAO DAS TAREFAS:

Desenvolver trabalhos de aconselhamento, orientagio, encaminhamento, prevengéo € outros, de criangas
e adolescentes e suas respectivas familias, visando contribuir para a garantia dos direitos previstos no
Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Realizar estudos pedagdgicos e acompanhamentos de criangas e adolescentes, vitimados ou em conflito
com a lei, institucionalizados ou ndo, elaborando pareceres técnicos-pedagégicos e laudos periciais,
verbalmente, em audiéncia ou nos processos, através de intervencdo no setor interprofissional;

Assessorar membros do Ministério Pblico em audiéncia, elucidando os aspectos técnico-pedagégicos;
Planejar, coordenar, executar e avaliar pesquisas e projetos que possam contribuir para andlise da
realidade socioeducativa de adolescentes sob custodia;

Realizar acompanhamentos e avaliagdes sistematicas do processo pedagégico dos adolescentes, em
cumprimento de medidas socioeducativas e protetivas, elaborando laudos periciais ou exarando pareceres
acerca da evolugéo do caso;

Fiscalizar a execugdo judicial das medidas protetivas e das socioeducativas; e

Desenvolver outras atividades afins.

REQUISITO PARA PROVIMENTO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo de nivel superior em Pedagogia, fornecido por instituigdo de ensino oficial e reconhecido pelo
Ministério da Educagdo.

INDICACAO DE LOTAGAO: Diretoria-Geral.
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GOVERNO DE RORAIMA
“Amazdnia: Patriménio dos Brasileiros”

LEIN°700 DE 31 DEDEZEMBRO DE 2008.
ANEXO VIl

TIiTULO DO CARGO: OPERADOR DE SOM
GRUPO OS:UPACIONAL: NM-2
DESCRICAO SUMARIA: Operar equipamentos de som.

DESCRICAO DAS TAREFAS:

Preparar os equipamentos de som para reunides, solenidades e eventos do Ministério Piblico;
Diagnosticar defeitos e interrupgdes nos equipamentos de som, informando ao superior imediato qualquer
deficiéncia;

Manter os equipamentos de trabalho em perfeito estado de conservagdo, solicitando a aquisi¢do de
material necessario ¢ manutencdo periédica nos sistemas de som, com vistas ao bom desempenho de suas
fungdes;

Emitir, quando solicitado, relatérios e pareceres técnicos em assuntos de sua competéncia, podendo,
ainda, sugerir alteragdes de melhoria;

Treinar outros servidores envolvidos com as reunides e solenidades para serem substitutos eventuais; e
Executar outras atividades correlatas.

REQUISITO PARA PROVIMENTO: Certificado de conclusio de ensino médio; Habilitagdo em curso
de operador de audio.

INDICACAO DE LOTACAO: Diretoria-Geral.

Palacio Senador Hélio Campos
Praga do Centro Civico s/n® - CEP: 69.301-380 - Boa Vista-RR - Brasil
PABX: 0v(95) 3623-1410 - Fax: 0™(95) 2121-7926/2121-7930



GOVERNO DE RORAIMA
“Amazénia: Patriménio dos Brasileiros”

ERRATA

-

No Diério Oficial do Estado de Roraima n°® 976, de 5 de janeiro de 2009, referente a Lei n°
700, de 31 de dezembro de 2008, em sua Ementa € em seu Art. 1°

Ementa da Lei 700/08:

Onde se l€: Estabelece o novo Quadro de Provimento Efetivo e Cargos Comissionados
constantes do Plano de Carreira, Cargos e Salérios dos Servidores do Ministério Piiblico Estadual — Lei
153/96 — conforme anexos I, II, III, IV, V, V1, VII, VIII e IX, e d4 outras providéncias.

Leia—se: Estabelece o novo Quadro de Provimento Efetivo € Cargos Comissionados constantes
do Plano de Carreira, Cargos e Salérios dos Servidores do Ministério Piblico Estadual — Lei 153/96 —
Conforme anexos I, I, II, IV, V, VI, VII e VIII, e d4 outras providéncias.

Art. 1° da Lei 700/08:

Onde se 1€: Art. 1° O Quadro de Provimento Efetivo e Cargos Comissionados constantes do
Plano de Carreira, de Cargos e Salarios dos Servidores do Ministério Piblico Estadual passa a ter nova
configuragdo, conforme anexeos I a IX desta Lei.

Leia-se: Art. 1° O Quadro de Provimento Efetivo e Cargos Comissionados constantes do
Plano de Carreira, de Cargos e Saldrios dos Servidores do Ministério Publico Estadual passa a ter nova
configuragio, conforme anexos I e VIII desta Lei.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 23 de janeiro de 2009.

i ‘“‘l
JOSE DE ANCHIETA JUNIOR

Governadar do Estado de Roraima

Palécio Senador Hélio Campos
Praga do Centro Civico s/n° - CEP: 69.301-380 - Boa Vista-RR - Brasil
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GOVERNO DE RORAIMA
“Amaz0nia: Patriménio dos Braslleiros”

ERRATA

No Didrio Oficial do Estado de Roraima n° 990, de 26 de janeiro de 2009, referente &

ERRATA de 23 de janeiro de 2009, da Lei 700 de 31 de dezembro de 2008 ,

ONDE SE LE:

Leia—se: Art. 1° O Quadro de Provimento Efetivo e Cargos Comissionados constantes d
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o=
Plano de Carreira, de Cargos e Salarios dos Servidores do Ministério Publico Estadual passa a ter nova=
configuracgdio, conforme anexos I e VIII desta Lei. ;E;

LEIA-SE:

Leia—se: Art. 1° O Quadro de Provimento Efetivo e Cargos Comissionados constantes do
Plano de Carreira, de Cargos e Saldrios dos Servidores do Ministério Publico Estadual passa a ter nova
configurag#o, conforme anexos I a VIII desta Lei.

Palécio Senador Hélio Campos/RR, 11 de fevereiro de 2009.

-
JOSE DE ANCHIETA JUNIOR
Governador do Estadp de Roraima

Palécio Senador Hélio Campos

Praga do Centro Civico s/n® - CEP: 69.301-380 - Boa Vista-RR - Brasil
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